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San M arino deve dotars di una norma antidiscriminatoria come la L egge
italiana 67/06

Superando - 17 Luglio 2025 - 6:28pm

L’ Associazione sammarinese Attiva-M ente ha presentato un’lstanza d’ Arengo al proprio Governo,
per invitarela Repubblicadi San Marino a dotar s finalmente di una legge specifica contro la
discriminazione basata sulla disabilita, guardando ad esempio alla L egge italiana 67/06, che ha
introdotto un quadro di tutela specifico per le persone con disabilita nei casi di discriminazione sia
diretta cheindiretta

L’ Associazione sammarinese Attiva-M ente ha presentato un’ I stanza d’ Arengo a proprio Governo
(sottoscrivibile online a questo link), per invitare la Repubblica di San Marino adotars finalmente di

una legge specifica contro la discriminazione basata sulla disabilita, «un passo urgente — sottolineano
dall’ Associazione promotrice -, considerando che, pur avendo ratificato la Convenzione ONU sui Diritti
delle Persone con Disabilita[il 22 febbraio 2008, N.d.R.], il nostro Paese non dispone ancora di una
normativa organica e strutturata capace di affrontare efficacemente le discriminazioni che si manifestano in
ambito civile, lavorativo, sociae, culturale o istituzionale. In tal senso guardiamo con attenzione a
esperienze come quella dell’ Italia, che con laLegge 67 del 1° marzo 2006 (Misure per la tutela giudiziaria
delle persone con disabilita vittime di discriminazioni), haintrodotto un quadro di tutela specifico per le
persone con disabilitanei casi di discriminazione sia diretta che indiretta». (SB.)

A guesto link e disponibile un testo di approfondimento. Per altreinformazioni: contatto@attiva-
mente.info.

L'articolo San Marino deve dotarsi di una norma antidiscriminatoria come la L egge italiana 67/06 proviene
da Superando.

Modena sarala“ Capitale Italiana del Volontariato 2026”

Superando - 17 Luglio 2025 - 6:04pm

In un 2026 che I’ Assemblea Gener ale delle Nazioni Unite ha proclamato come Anno Internazionale del
Volontari per 1o Sviluppo Sostenibile, la citta di Modena e stata eletta “ Capitale Italiana del
Volontariato 2026”, vincendo il bando annuale promosso da CSVnet, I’ Associazione Nazionale dei 49
Centri di Servizio per il Volontariato (CSV), in partenariato con il Forum del Terzo Settore, la Caritas
Italiana e in collaborazione con I’ANCI (Associazione Nazionale Comuni Italiani)

M odena € stata €l etta Capitale | taliana del Volontariato 2026, vincendo il bando annuale promosso da
CSVnet, I’ Associazione Nazionale dei 49 Centri di Servizio per il Volontariato (CSV), in partenariato con il
Forum del Terzo Settore, laCaritasItaliana e in collaborazione con I’ ANCI (Associazione Nazionale
Comuni Italiani).

Proclamato dall’ Assemblea Generale delle Nazioni Unite come Anno Internazionale dei Volontari per lo
Sviluppo Sostenibile, il 2026 sara dunque un anno particolarmente significativo per dare visibilitaal lavoro
del Terzo Settore modenese sui temi della sostenibilita in tutte le sue accezioni, se € vero che nellacitta
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emiliana, Provincia compresa, operano oltre 1.700 Associazioni che promuovono e diffondono la cultura
della solidarieta e che negli anni, sempre di piu, portano avanti progettualita che generano innovazione
sociale, alivello non solo locale.

Attualmente in carica, la citta di Palermo passeraidealmenteil testimone aModenail prossimo 5 dicembre,
in occasione della Giornata Internazionale del VVolontariato. (SB.)

A questo link e disponibile un testo di approfondimento. Per altreinformazioni:
ufficiostampa@csvnet.it.

L'articolo Modena sara la* Capitale Italiana del Volontariato 2026 proviene da Superando.

Quattro giornate a Trento dedicate alla prevenzione visiva

Superando - 17 Luglio 2025 - 5:44pm

Quattro giornate dedicate alla prevenzione visiva: € latradizionale proposta che la Cooper ativa
AbilNova, rivolgera alla cittadinanza dal 21 al 24 luglio, quando cioe I’Unita M obile Oftalmica della
Cooperativa sara attiva presso il piazzale antistante la propria sede di Trento, per offrireacittadinee
cittadini screening visivi gratuiti realizzati da medici oculisti e ortottisti. Il tutto nell’ambito della
campagna nazionale La prevenzione non va in vacanza, promossa e finanziata dalla Fondazione | APB
Italia L’ Unita Mobile Oftalmica della Cooperativa AbilNova di Trento

Quiattro intere giornate dedicate alla prevenzione visiva, perché la salute degli occhi e davvero importante: e
latradizional e proposta che AbilNova, la Cooperativa Sociale di Trento che & un punto di riferimento nel
proprio territorio per i servizi riguardanti la disabilita sensoriale, siavisiva che uditiva, rivolgeraalla
cittadinanza dal 21 al 24 luglio, quando cioe I’ Unita Mobile Oftalmica della Cooperativa sara attiva presso

il piazzale antistante la propria sede di Via Guardini, 75 a Trento, per offrire a cittadine e cittadini
screening visivi gratuiti realizzati da medici oculisti e ortottisti. Il tutto nell’ ambito della campagna
nazionale La prevenzione non va in vacanza, promossa e finanziata dalla Fondazione | APB ltalia, sezione
italiana dell’ Agenzia Internazionale per la Prevenzione della Cecita.

«La salute visiva— ricordano da AbilNova— vatutelata anche nei mesi piu caldi. E vi sonalcune semplici
regole per prendersi curadegli occhi durante |’ estate, vale adire utilizzar e occhiali da sole certificati o un
berretto con visiera, evitare di guardare il sole senza protezione, ber e frequentemente e lentamente, seguire
unadietariccadi frutta e verdura, esporsi a solein modo graduale, evitando le ore centrali della giornata,
non praticar e attivitafisicanelle ore piu calde. La prevenzione visiva, infatti, parte da piccoli gesti
quotidiani e con guesta campagna rinnoviamo il nostro impegno ainformare e sensibilizzare la comunita
sullacuradellavista, in ogni stagione dell’anno e della vita». (SB.)

Per prenotare uno screening visivo gratuito a Trento, dal 21 al 24 luglio, basta contattare gli uffici di
AbilNova al numero 0461 1959595. Per ogni ulterioreinformazione: ufficiostampa@abilnova.it
(Irene M atassoni).

L'articolo Quattro giornate a Trento dedicate alla prevenzione visiva proviene da Superando.

Parole“in liberta” contro le persone con disabilita etagli al welfare sociale

Superando - 17 Luglio 2025 - 5:15pm

Ci sono per sonaggi e parole che meriterebbero solo un indignato silenzio, ma sein un contesto sociale
contrassegnato da concreti tagli al welfare sociale sulla disabilita, come sta accadendo in Gran
Bretagna, chi s definisce un comico (ma anche molto altro) sostiene che le persone con disabilita
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«andrebbero fatte morire di fame, perché non si puo regalare soldi alla gente», spalleggiato da un
presentator e televisivo e senza che un’emittente senta nemmeno il bisogno di scusarsi, € molto meglio
tenere ben altal’ attenzione Francisco Goya, “ Il sonno della ragione genera mostri”, 1797 (particolare)

«Non abbiamo proprio niente di cui scusarci!», hanno dichiarato d&B News», canaletelevisivo e
radiofonico britannico, a proposito di quanto detto da L ewis Schaffer, ospite di un programma

dell’ emittente, a proposito delle per sone con disabilita.

Le parole di Schaffer, che nel proprio profilo di X si descrive come «virologo, cardiologo, climatologo,
storico», mentre in Wikipedia viene definito come «comico e conduttore radiofonico», sono state riferite dal
portale DNS (Disability News Service), insieme a quelle del presentatore di «<GB News»Patrick Christys.
Quest’ ultimo, dunque, aveva detto ai telespettatori che «bisognatagliare il welfare e cheil primo ministro
inglese non sta “facendo molto” per tagliarei sussidi di invalidita». Dal canto suo, il sedicente comico
Schaffer, rispetto a come risolvere quei problemi di spesa, aveva testual mente affermato che «per togliere di
torno le persone con disabilita basta farle morire di fame, perché non si possono semplicemente regalare
soldi alla gente». «Cos atro si potrebbe fare? — ha aggiunto — Sparargli? Penso che siaun po’ troppo forte»...
A guel punto, dopo avere esaminato il commento, «chiaramente comicop«GB News» non ha ritenuto «che vi
fossero elementi che richiedessero scuse o ulteriori spiegazioni». Nei giorni successivi — e ¢ci mancherebbe
che non fosse successo! — I’ emittente é stata letteralmente inondata di reclami all’ Ofcom, I’“ Agcom
inglese”, ossia |’ ente regolatore del servizi di comunicazione.

Abbiamo atteso qualche giorno per scrivere di questa vicenda, dopo tutte le opportune verifiche, per capire
seci s trovasse di fronte a qualcosa di realmente accaduto. Ebbene, é proprio andata come scritto dal portale
DNS, che perd non si € limitato ariportare I’ episodio, ma ha anche voluto sottolineare un paio di ulteriori
elementi.

Innanzitutto il fatto che la spesa previdenziale per le personein etalavorativa é stabile in percentuale sul
Prodotto Interno Lordo britannico, ma anche che quanto accaduto durante latrasmissione di «GB News» € a
guanto pare solo I’ ultimo esempio di discors d’odio contro la disabilita, trasmessi e pubblicati dai
principali mediainglesi negli ultimi decenni, in parallelo ai costanti tentativi del governo di tagliare la
spesa per i sussidi di invalidita. Appenatre mesi fa, tral’atro, il Dipartimento per il Lavoro e le Pensioni
aveva suscitato commenti letteralmente inorriditi dopo avere pubblicato cifre che mostravano il costo totale
per I’economia delle per sone con disabilita che non possono lavorare. Ricorda qual cosa, pensando alla
storiadel Novecento?...

Sempre DNS haraccolto anche i commenti di Natasha Hirst, rappresentante dei membri con disabilita della
National Union of Journdlists, che ha dichiarato: «E spaventoso e inaccettabile che un’ emittente
regolamentata dall’ Of com incoraggi e consenta commenti discriminatori e dannosi sulle per sone con
disabilita. Insinuare violenzanei confronti delle persone con disabilita, infatti, non € uno scherzo né una
battuta comica e puo avere conseguenze concrete, alimentando discorsi d’ odio e molestie. Ci aspettiamo
dunque che I’ Ofcom facciail suo lavoro di regolamentazione e indaghi sui reclami presentati, riconoscendo
il contesto piu ampio di esclusione e abuso che le persone con disabilita subiscono nellaloro vita
quotidiana.

Dal canto suo, I’ attivista per i diritti delle persone con disabilita Ben Scott ha chiesto all’ Ofcom, senza
mezzi termini, la chiusura di «GB Newspper la diffusione di una retorica «astronomicamente scioccante e
spaventosax, affermando che le parole di Lewis Schaffer gli ricordavano «laretorica nazista del “mangiatore
inutile” degli Anni Trenta, che alafine porto all’ uccisione miratadi centinaia di migliaia di per sone con
disabilita in Germania attraverso il programma Aktion T4». Ecco, i ricordi di storiadel Novecento che
tornano...

Rispetto a quest’ ultimaistanza, un portavoce dell’ Ofcom ha dichiarato: «Stiamo valutando la conformita dei
reclami relativi a questo programma per le nostre norme in materia di trasmissione radiotelevisiva primadi
decidere se indagare o meno».

Qualcuno potradire che si sta dando troppo spazio a personaggi e parole che meriterebbero solo un
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indignato silenzio. E tuttavia... Quanto accade in questo momento storico in giro per il mondo non e certo
rassicurante e quando attorno a cio che dice un “comico, conduttore radiofonico, virologo, cardiologo,
climatologo e storico”, spalleggiato da un presentatore televisivo, senza che un’ emittente senta nemmeno il
bisogno di scusarsi, vi € un contesto sociale contrassegnato da concr eti tagli al welfare sociale sulla
disabilita, € molto, mamolto meglio tenere ben alta |’ attenzione. (SB.)

Ringraziamo Giovanni Merlo per la segnalazione.

L'articolo Parole “in liberta” contro le persone con disabilita e tagli al welfare sociale proviene da Superando.

Concor so per titoli ed esami per |’accesso ai ruoli del per sonale docente della
scuola secondaria di primo e secondo grado su posto comune e di sostegno ai
sens ddll’articolo 3, comma 7, del Decreto Ministeriale 26 ottobre 2023, n. 205
— Rettifica...

Ultime da USR Calabria- 17 Luglio 2025 - 5:03pm

Y ou must be logged into the site to view this content.

Concor so per titoli ed esami per |’accesso ai ruoli del personale docente della
scuola secondaria di primo e secondo grado su posto comune e di sostegno ai
sens dell’articolo 3, comma 7, del Decreto Ministeriale 26 ottobr e 2023, n. 205
— Decreto...

Ultime da USR Calabria- 17 Luglio 2025 - 4:51pm

Y ou must be logged into the site to view this content.

DM n. 137/2025 — Decreto di ripartizione del contingente assunzionale del
per sonale docente a.s. 2025/2026 nella regione Calabria — Rettifica.

Ultime da USR Calabria- 17 Luglio 2025 - 4:49pm

Y ou must be logged into the site to view this content.
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Concor so per titoli ed esami per |'accesso ai ruoli del per sonale docente della
scuola secondaria di primo e secondo grado su posto comune e di sostegno ai
sens dell’articolo 3, comma 7, del Decreto Ministeriale 26 ottobre 2023, n. 205

— Rettifica...

Ultime da USR Calabria- 17 Luglio 2025 - 4:30pm
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Ricorso proposto da Alessandro Ferraro c/MIM ealtri al TAR Lazio- Sezione

Terzabis, NRG 8085/2025 eordinanza T.A.R. Lazio, Sez. Terza bis, N.
13917/2018 REG.RIC. del 05/02/2019-e decreto del 14/07/2025 NRG
8085/2025, elenco controinter essati,...

Ultime da USR Calabria- 17 Luglio 2025 - 4:14pm
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D.D.G. n. 499/2020 — Decr eto di rettifica della graduatoria di merito cdc A049

— Scienze motorie e sportive nella scuola secondaria di | grado per laregione
Calabria.

Ultime da USR Calabria- 17 Luglio 2025 - 4:10pm

Y ou must be logged into the site to view this content.

Concor so per titoli ed esami per I’accesso ai ruoli del personale docente della
scuola dell’infanzia e primaria su posto comune e di sostegno di cui al D.D.G.
n. 2576/2023 e al DM 206/2023 — Decr eto integr azione gr aduatoria — classe di
concorso EEEE...

Ultime da USR Calabria- 17 Luglio 2025 - 4:05pm

Y ou must be logged into the site to view this content.

Decreto Nomina Commissione Equipe Formative Territoriali.
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Ultime da USR Calabria- 17 Luglio 2025 - 3:55pm

Y ou must be logged into the site to view this content.

A Crema ¢’ e una piscina molto importante per le persone con disabilita

Superando - 17 Luglio 2025 - 2:01pm

Lapiscina Kered’Onda di Crema (Cremona) assicura un servizio molto importante per le persone con
disabilita seguite dalla Fondazione Alba ANFFAS Crema, alle personein situazione di fragilita, a chi
deverecuperare dopo un infortunio e ai bambini/bambine che desiderino avvicinarsi all’acqua e
imparare a nuotare. Grazie ora a un nuovo contributo dell’ Associazione Popolare Crema per il
Territorio-Banco Bpm, si potra provvedere a nuovi, necessari lavori di sistemazione della strutturaLa
piscina Kered' Onda di Crema

«Siamo davvero grati allAssociazione Popolare Crema per il Territorio-Banco Bpm e con noi o sono i
nostri utenti. Grazie infatti al nuovo contributo, dopo la sostituzione del sollevatore ei lavori alle porte degli
spogliatoi dell’ anno scorso, quest’ anno potremo provvedere alla sistemazione del piano vasca, da anni
bisognoso di cure. Un’ operaimportante, ormai non piu procrastinabile»: adirlo € Barbara Donarini della
Fondazione Alba ANFFAS Crema (Associazione Nazionale Famiglie e Persone con Disabilita Intellettive
e Disturbi del Neuurosviluppo), in provinciadi Cremona, a proposito del recente contributo

dell’ Associazione Popolare Crema per il Territorio-Banco Bpm, rivolto alla piscinaKered’ Onda.

Quest’ ultima, infatti, assicura un servizio molto importante alle persone con disabilita seguite dalla
Fondazione Alba ANFFAS Crema, alle persone in situazione di fragilita, a chi deve recuperare dopo un
infortunio e ai bambini/bambine che desiderino avvicinarsi all’ acqua e imparare anuotare. (SB.)

Per ulteriori informazioni: comunicazione@fondazionealba.it (L uca Guerini).

L'articolo A Crema c’ e una piscina molto importante per le persone con disabilita proviene da Superando.

Avviso pubblico per il finanziamento di esperienze di orientamentoin PCTO
In Italia e all’ estero per gli istituti tecnici e professionali

Ultime da USR Calabria- 17 Luglio 2025 - 1:55pm

Y ou must be logged into the site to view this content.

Un positivo confronto con le |l stituzioni per le persone con la SLA della
Baslicata eleloro famiglie

Superando - 17 Luglio 2025 - 1:24pm

«Siamo convinti che questo incontro segni |I’avvio di un per cor so concr eto e condiviso, capace di
produrre soluzioni sostenibili erispettose della dignita delle persone con la SLA e delle loro famiglie»:
lo ha dichiarato Pina Esposito, segretario nazionaledell’ AISLA, a marginedi un incontro a Potenza
della propria Associazione con I’ assessor e regionale della Basilicata Cosimo L atr onico, accompagnato
da esponenti della Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Per sona
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| partecipanti all’incontro di Potenza

«Un confronto atteso, in un momento particolarmente delicato per le famiglie lucane che convivono con la
SL A (sclerosi laterale amiotrofica) e che ogni giorno affrontano sulla propria pelle cio che nei tavoli tecnici
rischiadi restare solo teoria: la fatica quotidiana, I’ urgenza di risposte tempestive, il peso di

un’ assistenza che non puo esser e rimandata. Siamo dunque convinti che questo incontro segni I’ avvio di
un percorso concreto e condiviso, capace di produrre soluzioni sostenibili e rispettose della dignita delle
persone»: o hadichiarato Pina Esposito, segretario nazionale dell’ AI SL A (Associazione Italiana Sclerosi
Laterale Amiotrofica), amargine di un incontro a Potenza della propria Associazione — rappresentata dalla
stessa Esposito e dal dottor Domenico Santomaur o, storico riferimento dell’ AISLA in Basilicata— con
Cosimo L atronico, assessore alla Salute, alle Politiche per la Persona e al PNRR della Regione Basilicata,
accompagnato da esponenti della Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona della Regione
stessa.

Per I’ occasione, nel sottolineare |” attenzione della propria Regione per e persone affette da SLA,
riconoscendo «come questa patologia rappresentuna sfida ad alta complessita, che coinvolge siail sistema
sanitario che quello socioassistenziale», |’ assessore L atr onico ha dichiarato che «si guarda con attenzione al
vissuto delle famiglie, allarete dellapresain carico e alla necessita di risposte organizzative che valorizzino
il ruolo di chi si prende cura, promuovendo la continuita assistenziale e il sostegno alla domiciliarite.

Come dungue si evince dalle stesse parole di Pina Esposito, la delegazione dell’ AISLA ha espresso
apprezzamento per |’ ascolto ricevuto e per |I’ampia disponibilita manifestata, «valutando positivamente

I’ apertura della Regione Basilicata a un confronto strutturato e allaverifica di possibili soluzioni che
rispecchino le reali necessita delle persone con la SLA».

«Daoltre vent’ anni — ha affermato atal propositd>omenico Santamaur o — accompagno le persone con la
SLA in Basilicataeleloro famiglie. Pertanto so bene quanto siano complesse le loro necessita e quanto sia
fondamental e poter contare su un sistema regionale presente, coordinato e tempestivo. Per questo, il segnale
di attenzione mostrato rappresenta un passaggio significativo». (SB.)

Per ulteriori informazioni: ufficiostampa@aisa.it (Elisa L ongo).

L'articolo Un positivo confronto con le Istituzioni per le persone con laSLA dellaBasilicataeleloro
famiglie proviene da Superando.

Vorre in ogni citta uno screening oncologico per le persone con disabilita
complessa: ci proviamo assieme?

Superando - 17 Luglio 2025 - 12:53pm

«Vorrei —scrive Marina Cometto — che gli screening oncologici per chi ha una disabilita gravissima o
complessa fosser o previsti in almeno un ospedale di ogni Comune. Non “per piacere”, ma comediritto,
perché le persone con disabilita non sono esoner ate dalla vita ad ammalar s di patologie oncologiche e
scoprirle per tempo farebbe la differenza». Rivolgendosi quindi alle famiglie, chiede aiuto per
raccoglier e testimonianze, che confluiscano magari in un libro dal possibiletitolo “ Screening ed esami
per tutti, diritti non concessioni”

Forse potrei portare qual che beneficio a questa nostra societa, impegnandomi ancora unavoltain un’impresa
forse impossibile per alcuni, ma che certamente potrebbe essere utile alle per sone con disabilita complessa,
spesso trascurate dalla Sanita Nazionale, piu ancora per incompetenza che per cattiva volonta.

Pur affetta da una devastante malattia genetica, miafiglia, Claudia Bottigelli, € purtroppo mancata a 50 anni
non a causa della sua patol ogia, come ben si puo leggere nel mio libro Una vita a colori. Il prima, il durante

eil dopo di una mamma caregiver
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, recentemente pubblicato [ se ne legga anche la presentazione sulle nostre pagine, N.d.R.], maa portarlavia
e stata una malattia oncologica, diagnosticata troppo tardi per portare a una soluzione positiva e
mantenerlain vita senza ulteriori sofferenze.

Mi sono chiestain questi due anni da quando Claudia ci halasciato, come poter sopportare il macigno che
pesa sul cuore e una domanda spesso ritorna nella mia mente: come sarebbe andata se la Regione in cui
abitiamo avesse messo in praticaun valido programma di screening, adeguato per le per sone con
disabilita gravissme o complesse, che spesso necessitano di esami quali la colonscopia, con preparazione
somministrata in ambiente ospedaliero, oppure un Pap-test o un’ ecografia transvaginale in ambiente protetto,
con professionisti sanitari competenti? Perché quando si parla di disabilita gravissima o complessa, non
basta avere lalaureain medicina, ci vuole anche “la laurea del cuor€e’, quelladelladevozione verso i
pazienti, per cui oltrepassare i protocolli, poiché questi non sono pazienti da prassi.

Cerco di spiegarlo ogni giorno sui miei profili social, dando spazio a denunce pubbliche di chi vive questo
tipo di realta ogni giorno. Purtroppo senza molta attenzione da parte di chi dovrebbe sentirsi chiamato in
causa, perché e piu semplice ignorare che fare bene il proprio lavoro, malgrado si sia e remunerati anche a
spese di chi s vuoleignorare.

Claudia, dunque, mi e stata ancora una voltaispiratrice ed & per questo che vorre provare afare un passo
in piu, madasolanon lo posso fare, ho bisogno della collabor azione delle famiglie.

So ad esempio che in nessuna Regione italiana e presente un programmadi screening oncologico per le
persone con disabilita gravissima e che solo in poche sporadiche occasioni qualche ospedale si € organizzato
arisolvere la problematica per uno specifico caso, mapoi éfinitali.

Vorrei invece che gli screening venissero programmati anche per chi ha una disabilita gravissimatramite le
loro famiglie e fossero previsti in almeno un ospedale cittadino in ogni Comune italiano. Non “per
piacere”, macome diritto, sancito dalla legge, non un obbligo, ma un’ opportunita. Purtroppo, infatti, le
persone con disabilita non sono esonerate dalla vita ad ammalarsi di patologie oncologiche, e scoprirle per
tempo farebbe la differenzatralavita e la morte.

Pensavo nel mio piccolo, non avendo conoscenze né santi in paradiso, di raccogliere le testimonianze delle
famiglie a cui viene anche negata una TAC, una risonanza magnetica, per ché necessitano di anestesia
(io per ottenere questo ho dovuto fare inviare unamail dal mio avvocato...). Questi esami, infatti, sono
fondamentali, ma da soli non si riesce ainfrangere la cortina di resistenza che si trova. Pensavo appunto di
raccogliere le testimonianze e di raggrupparletuttein un libro, in modo darendere ufficiali le gravi
carenze che ci sono: raccontatemi cio che e successo, in quale struttura e il vostro nominativo (quest’ ultimo,
naturalmente, sara pubblicato solo con il vostro consenso).

Il libro potrebbe intitolarsi... Screening ed esami per tutti, diritti non concessioni, oppure troveremo insieme
un titolo che suggerirete voi. Ci proviamo? Utopia o possibile realta? 1o non smetto di avere speranza che
gualcosa possa migliorare. Me I’ hainsegnato Claudia, che molto € possibile con un po’ di buona volonta da
parte di tutti. Chi condivide con me lavolonta di provarci, quindi, puo scrivermi a
marinacometto@yahoo.com. Grazie.

L'articolo Vorrei in ogni citta uno screening oncologico per le persone con disabilita complessa: ci proviamo

assieme? proviene da Superando.

L e buone prass di accessibilita del M useo Poldi Pezzoli di Milano

Superando - 17 Luglio 2025 - 12:20pm

In occasione dellarecente mostra “ La seduzione del colore. Andrea Solario eil Rinascimento tra ltalia
e Francia”, il Museo Poldi Pezzoli di Milano ha confermato il proprio impegno in tema di accessibilita
edi inclusione sociale, tramiteil format “ Oltrelo Sguardo”, che ne e divenuto un’ offerta di
accessibilita permanente per le persone con disabilita visiva, basandos su metodologie sperimentate,
con la partecipazione attiva di diverserealta del settore dell’inclusione e dell’ accessibilita culturale a
livello nazionale
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Visita multisensoriale a Museo Poldi Pezzoli di Milano

In occasione dellamostra La seduzione del colore. Andrea Solario e il Rinascimento tra Italia e Francia,
conclusasi il 30 giugno scorso a Museo Poldi Pezzoli di Milano, quest’ ultima struttura ha confermato tutto
il proprio impegno in temadi accessibilita e di inclusione sociale, anche grazie al sostegno di Cassa Depositi
e Prestiti. «Avviatalo scorso anno — sottolineano dal Museo milanese — la nostrainiziativ@ltre lo Sguardo e
diventata un’ offerta di accessibilita per manente, un percorso destinato avisitatori e visitatrici con
disabilita visiva, frutto di strategie mirate, basate su metodol ogie sperimentate e validate in numerosi
progetti che hanno visto la partecipazione attiva di diverse redta del settore dell’inclusione e

dell’ accessibilita culturale alivello nazionale» (se ne legga gia anche sulle nostre pagine).

Anche per La seduzione del colore, dunque, sono stati progettati itinerari sulle opere Ecce Homo di Andrea
Solario e Madonna con Bambino di Giovanni Antonio Boltraffio, patrimonio della collezione permanente
del museo. Se n’ € occupata ancora unavoltal’ Associazione Tactile Vision che harealizzato le due tavole
con inchiostro arilievo, studiate e adattate alle esigenze della lettura tattile; lafruizione, inoltre, risultava
aumentata dalla possibilita di accedere a unadescrizione audio initaliano e in inglese attraverso QR Codein
rilievo; e lo stesso supporto é risultato di ausilio anche per il pubblico del sordi segnanti, perché grazie al
medesimo QR Code era possibile accedere ad una descrizione dell’ operain LIS (Lingua dei Segni Italiana).
«Questo supporto alla fruizione — sottolineano dal Poldi Pezzoli —si propone di comunicare |’ operad’ arteon
un linguaggio semplice e inclusivo, rivolgendosi aun pubblico il piu ampio possibile, con una particolare
attenzione ale persone con disabilita sensoridli. In tal senso, I’innovativo percorso multisensoriale realizzato
lo scorso anno sulla Dama del Pollaiolo, opera simbolo del nostro Museo, e stato riproposto anche per le
opere in mostra nella Seduzione del colore, usufruendo di una serie di elementi che offrono suggestioni
sensoriali diverse (esplorazione tattile di parti dello spazio espositivo, oggetti e pregiati frammenti di
tessuti). Il format Oltre lo Sguardo si configura dungue come un’importante esperienza partecipata, un
percorso verso una sempre maggiore accessibilita della nostra struttura e dei suoi contenuti.

A curareil format Oltre lo Sguardo sono Stefania Rossi, responsabile dei progetti di inclusione sociale del
Poldi Pezzoli e M addalena Camer a, mediatrice culturale della startup Aedo. «Grazie ala sinergia costruita
con le realtafinora coinvolte — afferma Ross — e alla partecipazione di nuove istituzioni (Tactile Vision, la
Fondazione Arte Della Seta Lisio Firenze, I'UICI di Milano e Torino-Unione Italianadei Ciechi e degli
Ipovedenti, VAMI Roma-Volontari Associati per i Musel Italiani) —il nostro Museo si proietta su una
visione di piu ampio respiro, nella prospettiva di acquisire nel tempo nuovi materiali e nuovi strumenti,
per estendere lafruizione di un numero sempre maggiore di opere della collezione a un pubblico con
disabilita sensoriali, accrescendo cosi di voltain voltai supporti dedicati al pubblico dei ciechi, degli
ipovedenti e del sordi, per le visite alla propria collezione. In particolare, in occasione di questa mostra sono
stati coinvolti rispettivamente, in tre appuntamenti dedicati, alcuni rappresentanti e volontari dell’ I stituto
dei Ciechi di Milano, impegnati nella promozione del percorso Dialogo nel Buio (9 aprile); alcuni esponenti
dell’UICI di Torino, I’architetto Rocco Rolli di Tactile Vision e Franco Lisi, direttore Scientifico

dell’ UICI di Milano (5 maggio); una delegazione di esponenti dell’ UICI di Lodi, grazie al coordinamento di
Maddalena Camera (25 maggio)». (SB.)

Per ulteriori informazioni: r oss @museopoldipezzoli.it.

L'articolo Le buone prassi di accessibilitadel Museo Poldi Pezzoli di Milano proviene da Superando.

Decreto ministeriale 143 del 17 luglio 2025 e allegato - Disposizioni su
Immissioni in ruolo personale educativo as 2025-2026.pdf



https://museopoldipezzoli.it/scopri/mostre-ed-eventi/evento/la-seduzione-del-colore/
https://museopoldipezzoli.it/
https://superando.it/2024/05/10/piero-della-francesca-al-poldi-pezzoli-di-milano-percorsi-per-la-disabilita-visiva/
https://www.tactilevision.it/
https://www.tactilevision.it/
mailto:rossi@museopoldipezzoli.it
https://superando.it/2025/07/17/le-buone-prassi-di-accessibilita-del-museo-poldi-pezzoli-di-milano/
https://superando.it
https://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-ministeriali/decreto-ministeriale-143-del-17-luglio-2025-e-allegato-disposizioni-su-immissioni-in-ruolo-personale-educativo-as-2025-2026-pdf.flc
https://www.flcgil.it/leggi-normative/documenti/decreti-ministeriali/decreto-ministeriale-143-del-17-luglio-2025-e-allegato-disposizioni-su-immissioni-in-ruolo-personale-educativo-as-2025-2026-pdf.flc

Ultime dal MIUR - 17 Luglio 2025 - 11:56am

Decreto ministeriale 143 del 17 luglio 2025 e allegato - Disposizioni su immissioni in ruolo personale
educativo as 2025-2026.pdf

Categorie - News Normativa

Non basta la “ bulimia normativa” per avere servizi che funzionino

Superando - 17 Luglio 2025 - 11:38am

9 Delibere di Giunta Regionale, 27 Deter minazioni Dirigenziali di vario tipo, 3 Circolari esplicative:
«Ma questa “bulimia normativa” della Regione Lazio sul “Dopo di Noi” —scrive Roberto Toppoli —non
riesce a produrre azioni e servizi che possano far dire chelaLegge sul “Dopo di Noi” funzioni. La
Regione L azio, dunque, dovrebbe concentrarsi di piu sull’attuazione delle norme invece che
continuar e a produr ne»

Molto spesso sentiamo dire che il nostro Paese, in materia di disabilita, possiede una nor mativa
all’avanguar dia chericonosce i diritti delle persone con disabilita e rispettai dettati delle normative
internazionali e, segnatamente, larelativa Convenzione ONU sui Diritti delle Persone con Disabilita,
ratificata dall’ Italia con la Legge 18/09. Naturalmente la normativa nazional e riverbera poi su quella
regionale, nel contesto dettato dall’ articolo 117 della Costituzione che definisce il riparto di competenze tra
lo Stato e le Regioni. E questo vale, ovviamente, anche per laRegione L azio che, in temadi disabilita,
risultaassai prolificadi interventi normativi.

Appurato dungue che la normativa che ci interessa siaall’ avanguardia, ci chiediamo: “Produrre norme e
regolamenti garantisce automaticamente che quanto declamato produca gli effetti sperati?’. Quale esempio
paradigmatico, ma che puod essere agevolmente proiettato su altre tematiche simili, ho scelto il cosiddetto
“Dopo di Noi” del quale molto si parla, non solo nel Lazio, e che preoccupa molto i familiari delle persone
con disabilita

Se si volesse fare unaindagine sul funzionamento di questa norma nella Regione Lazio il risultato sarebbe
sconfortante. Da parte di chi governa, infatti, si sentirebbe dire che mancano le risorse, da parte delle
famiglie che lalegge non funziona, che non vengono predisposti i progetti personalizzati e tanto meno che s
realizzano progetti utilizzando il famigerato “budget di salute” (o “di progetto”). In generale, si sentirebbe
dire chela“lalegge non funziona’ e che si vedono nascere solo “progetti spot” che non cambiano |o stato
dell’ arte dellaresidenzialita e semiresidenzialita nella nostra Rregione.

Eppure, se andiamo ad approfondire |a produzione di norme, determinazioni e atti amministrativi il risultato
e sorprendente.

LaRegione Lazio, sul temadel “Dopo di Noi” — che, ricordiamo, trae origine dalla Legge 112 del 22 giugno
2016 e dal regolamento attuativo del 23 novembre 2016 — ha prodotto, a partire dal 26 luglio 2017:

—9 Delibere di Giunta Regionale (DGR n. 454 del 26 luglio 2017; n. 942 del 10 dicembre 2019; n. 200 del
21 aprile 2020; n. 416 del 1° luglio 2021; n. 554 del 5 agosto 2021; n. 698 del 4 agosto 2022; n. 967 del 3
novembre 2022; n. 589 del 5 agosto 2024; n. 372 del 30 maggio 2024).

— 9 Determinazioni Dirigenziali di assegnazione di risorse (DD G17402 del 14 dicembre 2017; G18395
del 22 dicembre 2017; G15288 del 27 novembre 2018; G17877 del 17 dicembre 2019; GO7764 del 4
dicembre 2022; G16952 del 18 dicembre 2023; G11429 del 30 agosto 2024; G16434 del 4 dicembre 2024,
G17197 del 17 dicembre 2024).

— 13 Determinazioni Dirigenziali inerenti il Patrimonio immabiliare solidale (DD G15084 dell’8
novembre 2017; G10281 del 9 agosto 2018; G06391 del 13 maggio 2019; G13118 del 3 ottobre 2019;
G08546 del 20 luglio 2020; G12260 del 22 ottobre 2020; G05449 del 2 maggio 2021; G11473 del 27
settembre 2021; G04572 del 14 aprile 2022; G16562 del 28 novembre 2022; G06202 del 9 maggio 2023;
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G07764 del 5 giugno 2023; G15627 del 23 novembre 2023).

— 5 Determinazioni Dirigenziali di programmazione eindirizzo (DD G01174 del 24 gennaio 2018;
G03030 del 13 marzo 2018; G06336 del 18 maggio 2018; G02984 del 15 marzo 2019; G09141 del 31 luglio
2020).

—3 Circolari esplicative (Protocollo 150483 del 15 febbraio 2022; 1145488 del 15 novembre 2022;
—9088452 del 2 agosto 2024).

E ancheil caso di ricordare che con il Decreto Interministeriale del 21 novembre 2019, con il quale venne
ripartito il Fondo per il Dopo di Noi tra le Regioni, I’ erogazione del Fondo stesso é stata condizionata ala
rendicontazione, da parte delle Regioni, sull’ utilizzo delle risorse e che la Regione Lazio appare esseretrale
piu virtuose.

Questo, se si analizzano i documenti che la Regione Lazio stessainviaa Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, deriva proprio, in gran parte, dall’ elencazione degli interventi normativi che la Regione ha
approvato sui diversi temi di interesse alalLegge sul “Dopo di Noi”. Su questi testi troviamo quindi che
nellaRegione Lazio ¢’ e integrazione sociosanitaria, che operano i PUA (Punti Unici di Accesso), le Unita
di Valutazione Multidimensionali, che si applicail budget di salute e via elencando. E tuttavia, sappiamo
bene cheil quadroreale che s offrealle famiglie non & cosi r oseo.

Infatti, questa apparente “bulimia’ normativanon riesce a produrre azioni e servizi che possano far dire
chelaLegge sul “Dopo di Noi” funziona e, anzi, cresce nelle famiglie interessate o scetticismo su questo
strumento.

Inoltre, aRoma Capitale, proprio in questo periodo, si sta ponendo un altro problema relativo ad una serie
di progetti che hanno preso avvio proprio grazie ai fondi per il “Dopo di Noi” e chei Municipi Capitolini
stanno interrompendo in quanto non riconducibili ad una prospettiva di fuoriuscita, in tempi brevi, dal
nucleo familiare di origine. Si tratta di esperienze di convivenza per brevi periodi, di “palestre di vita’, di
acquisizione di autonomie che, per motivazioni economiche, non rientrerebbero piu nella prospettiva del
“Dopo di Noi” e quindi non sarebbero piu finanziabili con il relativo Fondo.

Se, daun lato, appare avere un senso considerare prioritari i progetti che mirano ad una fuoriuscita della
persona con disabilita dal proprio nucleo familiare, dall’ atro risultainsensato interromper e progetti che
hanno avuto esiti positivi per gli interessati e leloro famiglie.

Ci troviamo ancora unavolta di fronte al nodo dellarigidita nella gestione dei fondi per gli interventi
sociali. Mentre nella normativa, che abbiamo visto assai corposa, si parla continuamente di budget di salute
(o di progetto), nel concreto si interrompono servizi perché si ritengono non finanziabili con uno specifico
stanziamento di bilancio.

Corollario di questa situazione e I’ evidente spreco di denar o pubblico, fatto finanziando, per diversi anni,
progetti per raggiungere autonomie che, unavoltainterrotti, verranno perse in breve tempo.

Concordo quindi con Sergio Pasquinelli che sul numero 1-2/2025 di Rrospettive Sociali e Sanitarie»
riconosce un “male antico” del nostro Paese, consistente nel sottovalutare |’ attuazione delle politiche,
sopravvalutando laforza delle norme. Altresi, per rendere effettival’ attuazione di una norma occorrerebbero
meno sforzi definitori e maggiore impegno nell’ iniziare ad applicare quanto previsto. Inoltre, continua
Pasquinelli, questa azione dovrebbe concretizzarsi su due diversi piani attuativi, il piano sistemico e quello
di accompagnamento dei processi. «Sul piano di sistema— scrive — significa precisare il contenuto del
servizi, laplateaacui ci s rivolge, le condizioni di esigibilita, gli obiettivi di servizio, i costi da sostenere e
dacoprire, i modi migliori per farlo. Si deve arrivare a una fonte unificata di risorse, un Fondo Unico che
riassorba a monte i troppi fondi e fondini oggi esistenti, che obbligano a valle ricomposizioni sempre piu
faticose e cariche di adempimenti amministrativi. In secondo luogo, I’ attuazione ha bisogno di essere
accompagnata. A volte si confonde I’ accompagnamento con il monitoraggio ei sistemi informativi.
Strumenti che registrano quanto succede, ma che non guidano le decisioni, non le sostengono, non le
accompagnano. Vanno avviati processi formativi, comunitadi pratiche, attivita diverse di orientamento, di
vero e proprio coaching del territori. Azioni di accompagnamento orientate aidentificare quali sono le
migliori condizioni istituzionali, organizzative e professionali per una pienarealizzazione delle normey.
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Proprio mentre scrivo, la Regione Lazio ha avviato un percorso partecipativo per laredazione del Libro
Bianco sul Dopo di Noi, un documento strategico che definira azioni e priorita per |’ attuazione della Legge
112/16. Tale azione da parte della Regione Lazio ben si potrebbe inquadrare sul secondo piano attuativo
riconosciuto da Pasquinelli nel suo articolo, ovvero I’ accompagnamento dei processi.

Ma se andiamo a vedere bene come € organizzato questo percorso, scopriamo che i portatori d’interesse (
stakeholder) che sono invitati a prendere parte alle attivita? di consultazione per la definizione del Libro
Bianco, ovvero i Sovrambiti, le ASP (Aziende Pubbliche di Servizi allaPersona), le ASL (Aziende Sanitarie
Locali), la Consulta Regionale per la Disabilita?, le Associazioni di familiari e persone con disabilita?, le
Consulte Territoriali, il Forum del Terzo Settore, il CSV Lazio (Centro Servizi Volontariato), gli Enti di
Terzo Settore che gestiscono programmi del “Dopo di Noi” e il Tavolo Regionale di confronto permanente
sul temadella disabilita? etutti i cittadini portatori di interesse, possono inviare contributi esclusivamente
facendo riferimento a 3 “ sfide”, identificate “a monte”. Si tratta di:

° la qualita? del progetto di vita;

° |la sostenibilita? del progetto di vita;

° il progetto di vita nella comunita?.

Questa limitazione, a mio avviso, non permetteradi costruire un quadro complessivo delle difficolta
attuative dellaLegge sul “Dopo di Noi” nel Lazio che originano da unaserie di “nodi” i quali, se non sciolti,
renderanno vani gli sforzi dei servizi territoriali.

A guesto riguardo, senza che |’ elenco che segue abbiala velleita di essere esaustivo e senza rappresentare
unagerarchiatrai temi, segnao:

° E necessaria una compiuta integr azione sociosanitaria. Vera, non nominale, che si ottiene solo nella
messa in comune di un budget di Distretto che superi le distinzioni e gli interessi di bottega delle ASL edel
Municipi.

° Vanno superati i problemi amministrativi al fine di ottenere una gestione flessibile dei fondi. Come ha
scritto tante volte Fausto Giancaterina anche su queste pagine, va superato il bilancio organizzato per
“canne d’ organo”, ovvero capitoli di bilancio traloro rigidamente separati. Si deve aprire unariflessione
seriacon gli apparati amministrativi, per addivenire, unavolta per tutte, ad una nuova prassi di gestione dei
fondi dedicati a sociale. Senzanullatogliere ai cosiddetti “fondi vincolati” che, naturalmente, non possono
essere utilizzati per scopi diversi daquelli originari, dev’ essere garantitala massimaflessibilita nello
spostamento degli altri fondi all’interno del medesimo Centro di Costo (o Centro di Responsabilitd), cosi da
rendere tempestivo un diverso utilizzo dei fondi. Un esempio per tutti, il passaggio da un’ assistenza dir etta
ad unaindiretta, un diritto delle persone con disabilita, in realta impraticabile in molti enti territoriali.
Inoltre, si deve ampliare e rendere strutturale I’ uso dei Fondi pluriennali, cosi daevitareil blocco di alcuni
servizi agli inizi di ogni annualita.

° Si deve dare seguito ad un profondo ripensamento del senso e del valore del Servizio Sociale alaluce
delle nuove acquisizioni in campo di disabilita. A livello nazionale il CNOAS (Consiglio Nazionale Ordine
Assistenti Sociali) ha gia aperto importanti riflessioni sulla“prospettiva anti-oppressiva’ nel servizio sociale
e sull’ approccio datenere verso la disabilita. Non a caso € stato presentato, al recente G7 Inclusione e
Disabilita, un documento dal titolo Assistenti sociali e disabilita — La nostra posizionein 10 punti, dove s
afferma che «l’ assistente sociale riconosce la centralita e I unicita della personain ogni intervento; considera
ogni individuo anche dal punto di vista biologico, psicologico, sociale, culturale e spirituale, in rapporto a
suo contesto di vita e di relazione». Da queste premesse derivano, ad esempio, il passaggio dall’ assistenza
ai diritti, lavalutazione con e non sulla persona e, in definitiva, il necessario ripensamento dei servizi.

° Rendere lafase preparatoriadel Progetti per sonalizzati, in sede di Unita di Valutazione Multidisciplinare,
semprepiu “ partecipata”, aperta alle istanze diverse da quelle dell’ ASL e del Comune/Municipio, cosi da
giungere realmente ad una co-progettazione che, in un quadro paritario trai soggetti, abbiaal centro i
desideri della persona con disabilita.

Senza avere previamente affrontato e superato questi ostacoli, che non sono da poco, ogni ulteriore
riflessione sul progetto personalizzato rischia solo di generare altre aspettative nelle famiglie, senza pero, di
fatto, essere utile amodificare I’ attuale quadro nella governance dei servizi.


https://cnoas.org/wp-content/uploads/2024/10/Decalogo-Disabilita-2024.pdf

Suggerisco quindi, ai decisori politici del Lazio, che intemadi servizi sociali e sociosanitari, ci Si concentri
meno sulla produzione nor mativa e regolamentar e a vantaggio di azioni concr ete di accompagnamento
all’impianto normativo gia esistente.

* Assistente sociale, consulente dell’ AIPD di Roma (Associazione Italiana Persone Down), vicepresidente
delComitato 1.SO.LA. (Comitato per I’ Integrazione Socio-Sanitaria nella Regione Lazio).
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