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Campania: importanti quegli stanziamenti, datradurrein servizi reali,
uniformi e dignitosi

Superando - 12 Giugno 2026 - 11:36am

Nell’accoglieer e con favorei recenti stanziamenti decisi dalla propria Regione, destinati tral’altro
all’ assistenza all’autonomia e alla comunicazione e al “Dopo di Noi”, la Federazione FISH Campania
chiede ora che ess «si traducano rapidamentein servizi reali, uniformi e dignitos per tutte le persone
con disabilita della nostra Regione» Laregione Campania ha stanziato tral’ altro 16 milioni di euro
destinati all’ assistenza all’ autonomia e alla comunicazione

«Accogliamo con favore il nuovo pacchetto di interventi varato dalla Giunta Regionale guidata dal presidente
Fico che, su proposta dell’ assessore alle Politiche Sociali e alla Scuola Andrea Morniroli, ha stanziato
ulteriori 23 milioni di euro afavore delle persone con disabilita, cio che portal’ investimento complessivo
delle ultime settimane a quota 73 milioni di euro»: lo si legge in unanotadellaFISH Campania
(Federazione Italiana per i Diritti delle Persone con Disabilita e Famiglie), secondo la quale tali risorse «sono
vitali, intervenendo su due priorita assolute, che toccano davicino i bisogni piu profondi e quotidiani dei
nuclei familiari. Daun lato, infatti, i 16 milioni di euro destinati al’assistenza all’autonomia e alla
comunicazione rappresentano un passo fondamentale per garantireil diritto alo studio fin dal primo giorno
di scuola, allontanando lo spettro del cronici ritardi che ogni anno penalizzano gli studenti e le studentesse
con disabilita. Dall’atro, i 5 milioni stanziati per il “Dopo di Noi” provano adare unarispostaistituzionale
aquell’ angoscia profonda e costante che accompagnai genitori sul futuro e sull’ autonomiadei propri figli
quando loro non potranno piu prendersene curay.

«La nostra Federazione — aggiungono ancora dalla FISH Campania — valuta positivamente anche la scelta di
introdurre forme di rendicontazione semplificate per i progetti, una misura necessaria per alleggerire
quella burocrazia opprimente che troppo spesso sfinisce i caregiver familiari erallental’ erogazione diretta
dei sostegni ai beneficiari. E tuttavia, lareale efficaciadi questi provvedimenti si misurera esclusivamente
sulla concretezza dell’ attuazione nel singoli territori, oltre che sugli annunci del bilancio regionale. La
vera sfida, infatti, comincia adesso, se e vero che la priorita assolutarestail superamento delle storiche
criticita legate allareale capacita di spesadegli Ambiti Territoriali, dei Consorzi e delle Aziende, nonché
allanecessita di garantire prestazioni omogenee. Non € piu tollerabile, riteniamo, che I’ esigibilitadi un
diritto fondamentale dipenda dal Comune di residenza, creando di fatto “famiglie di serie A” e “di serie
B”».

«Vigilando con il rigore e I’indipendenza intellettuale di sempre — concludono dalla Federazione campana -,
riconfermiamo la nostra totale disponibilita a confronto tecnico e alla collaborazione con le I stituzioni
Regionali, affinché questi importanti stanziamenti si traducano rapidamentein servizi reali, uniformi e
dignitosi per tutte le persone con disabilita della nostra Regione». (SB.)

Per ulteriori informazioni e approfondimenti: fishcampania@gmail.com.

L'articolo Campania importanti quegli stanziamenti, datradurre in servizi readli, uniformi e dignitosi
proviene da Superando.
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Grandi numeri per il 13° Torneo I nternazionale di Basket Unificato sul
modello di Special Olympics

Superando - 11 Giugno 2026 - 6:53pm

Una grande partecipazione car atterizzera da domani, 12 giugno, a domenica 14, a Treviso, il 13°

“ Special Olympics International Unified Basketball Tournament”, importante appuntamento
internazionale dedicato al basket unificato, che coinvolgera circa 600 atleti con e senza disabilita
intellettiva, insieme a tecnici, volontari e accompagnatori, un grande evento di sport einclusione che
continua a promuoverei valori degli sport unificati di Special Olympics, il movimento di sport
praticato da persone con disabilita intellettive Fase di gioco di una delle partite della scorsa edizione dello
“Special Olympics International Unified Basketball Tournament”

42 squadr e partecipanti, di cui 14 provenienti dall’ estero (Belgio, Finlandia, Ungheria, Poloniae
Montenegro), 17 arbitri internazionali (da Stati Uniti, Canada, Irlanda, Belgio, Germania, Finlandia,
Ungheria e Polonia) e per I’ Italia rappresentate le Regioni Veneto, Lombardia, Piemonte, Emilia Romagna,
Toscana, Lazio, Pugliae Sicilia: sono i numeri della tredicesima edizione dello Special Olympics
International Unified Basketball Tournament, che da domani, 12 giugno, fino adomenica 14, coinvolgera
alLaGhirada-Citta dello Sport di Treviso circa 600 atleti con e senza disabilita intellettiva, insieme a
tecnici, volontari e accompagnatori, dando vita a uno degli appuntamenti internazionali pit importanti
dedicati al basket unificato, un grande evento di sport e inclusione che anno dopo anno, continua a
promuoverei valori degli sport unificati di Special Olympics, il movimento di sport praticato da persone
con disabilitaintellettive.

Cuore della manifestazione organizzata dall’ Associazione Sportiva Dilettantistica One Team, in
collaborazione con I’ tra Associazione Sportiva Dilettantistica Diver sport, sarainfatti proprio il modello di
sport unificato promosso da Specia Olympics, che permette ad atleti con e senza disabilitaintellettiva di
allenarsi e giocar e insieme, nella stessa squadr a, condividendo obiettivi, responsabilita ed emozioni. «Un
approccio — come e stato sottolineato in varie occasioni — che trasformail gioco in uno spazio autentico di
incontro, amicizia e crescita reciproca.

Anche quest’ anno il torneo potra contare sul patrocinio di Special Olympics Italia, Special Olympics
Europe Eurasia, del Comune e della Provinciadi Treviso, della Regione Veneto, dellaFIP Veneto
(Federazione Italiana Pallacanestro) e CIA Veneto. (SB.)

A questo link édisponibile un testo di ulteriore approfondimento. Per altreinformazioni:
stampa@specialolympics.it (Giampiero Casale).
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L'articolo Grandi numeri per il 13° Torneo Internazionale di Basket Unificato sul modello di Special
Olympics proviene da Superando.

Approda su Rai 1 il progetto di vela accessibile promosso dall’ Al SM

Superando - 11 Giugno 2026 - 6:21pm

Domani, 12 giugno, all’interno dellarubrica dedicata al turismo accessibile di “ Camper”, programma
di Rai 1 delleore 12, andrain onda un servizio dedicato al progetto di vela accessibile realizzato
dall’ AISM, insieme alla L ega Navale I taliana di Genova Sestri Ponente, che mostrera comela pratica
della vela possa diventar e un’ opportunita concreta di inclusione, autonomia e benesser e anche per le
per sone con disabilita gravi L’ attrice e scrittrice Antonella Ferrari, “madrina” storica dell’ AISM, conduce
larubrica dedicata al turismo accessibile nel programmadi Rai 1 “Camper” (foto di Nicola Allegri)

Domani, 12 giugno, al’interno della rubrica dedicata al turismo accessibile di Camper, progranmadi Rai

1 delle ore 12, andrain onda un servizio dedicato al progetto di vela accessibile realizzato dall’ AISM
(Associazione Italiana Sclerosi Multipla), insieme alla L ega Navale I taliana di Genova Sestri Ponente.
Attraverso dunque le testimonianze di Patrizia, persona con sclerosi multipla e di tanti altri eil racconto di
unagiornatain mare, «il servizio — spiegano dall’ AISM — mostrera come la pratica della vela possa diventare
un’ opportunita concreta di inclusione, autonomia e benessere anche per e persone con disabilita gravi».
«Daquas dieci anni — aggiungono dall’ Associazione — questo progetto permette infatti gper sone con
differenti condizioni di disabilita di vivereil mare da protagoniste grazie aimbarcazioni adattate, ausili
dedicati e al supporto di istruttori e volontari qualificati. Un’ esperienza che vaoltre |’ attivita sportiva e che
rappresenta un esempio concreto di turismo e tempo libero accessibili».

A guidareil racconto saral’ attrice e scrittrice Antonella Ferrari, che conduce larubrica dedicataa turismo
accessibile di Camper, la“madrina’ dell’ AISM, che vivrain prima personal’ esperienza dellavela
accessibile insieme alle persone coinvolte nel progetto.

«ll servizio — concludono dall’ AISM — accenderai riflettori sulvalore dell’ accessibilita nel turismo e nello
sport, dimostrando come, con gli strumenti adeguati e unarete di supporto competente, il mare possa essere
davvero un luogo aperto atutti». (SB.)

Per ulteriori informazioni: Ufficio Stampa e Comunicazione AISM (Barbara Erba),
bar bar aer ba@gmail.com.

L'articolo Approda su Rai 1 il progetto di vela accessibile promosso dall’ AISM proviene da Superando.

“Inclusion Job Day”: I'incontro tra domande e offerte di lavoro

Superando - 11 Giugno 2026 - 5:59pm
Evento online che mette in comunicazione la domanda e |’ offerta di lavor o, dedicato alle per sone con

disabilita e in generale alle cosiddette “ categorie protette’, “Inclusion Job Day”, di cui Superando e
stato anche media partner, s “sdoppiera” anche nella seconda edizione di questo 2026, con
I"appuntamento di confronti tra aziende e candidati che sara sia domani, 12 giugno, cheil 16 giugno,
mentre sempre domani vi sara anche la consueta tavola rotonda, questa volta sul tema“ DE& | —

Competenze einclusione: I'importanza della formazione in azienda”
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Evento online che mette in comunicazione ladomanda e I’ offerta di lavoro, dedicato alle per sone con
disabilita e in generale appartenenti alle cosiddette “ categorie protette” (come da Legge 68/99), per offrire
loro la possibilitadi realizzarsi professionalmente, incontrando online aziende di diversi settori

mer ceologici localizzate in tutta Italia, Inclusion Job Day € progettato e organizzato dalla digital agency
Hidoly, che harealizzato |’ infrastruttura tecnol ogica e che fornisce I’ assistenza prima, durante e dopo
I’evento, e da Cesop HR Consulting Company.

Si tratta di un’iniziativa che come Superando seguiamo sin dagli inizi e che ci havisti anche impegnati come
media partner. Questo 2026 coincide con il settimo anno di attivita e anche la seconda edizione

dell’ evento, cosi come la prima della primavera scorsa (se ne legga sulle nostre pagine), si sdoppierain

due appuntamenti, ascelta delle aziende, il primo dei quali domani, 12 giugno (ore 11-18), con le aziende
stesse che si presenteranno, si confronteranno con i candidati attraverso le chat e organizzeranno i colloqui
one-to-one. Nellamattinata del 16 giugno, invece (ore 10.30), la sessione online sara dedicata
esclusivamente ai colloqui, su invito delle aziende.

Restainvece ddl tutto invariato |’ accesso alla piattafor ma (a questo link) che per i candidati, varicordato,
€ completamente gratuito. La piattaforma é accessibile secondo linee guida WCAG 2.0 ed é disponibile
I"interprete LIS durante le presentazioni delle aziende.

Dalle piccole e medie imprese alle multinazionali sono oltre 300 |e aziende che hanno partecipato ale varie
edizioni dell’Inclusion Job Day. All’ appuntamento di domani, 12 giugno, hanno aderito, trale altre, Acea,
Alten Italia, DGS, Enel, Essilor Luxottica, Ferrero, Fineco, Generali Investments Holding, Gruppo L utech,
Infocamere, NTT Data, Poste Italiane, Rina, Serco, Ternae Umana

Novita di questa edizione sarala presenzadi Il Sole 24 ORE Radiocor del Gruppo Il Sole240re come media
partner, con lagiornalista Simona Rossitto che moderera nella mattinata di domani, 12 giugno, la
tradizional e tavola rotonda online Inclusion Job Talk (ore 10-11), centrata sul tema DE&| — Competenze e
inclusione: I'importanza della formazione in azienda. Ne parleranno Francesca Di Lella di 1veco Group,
Erika L ecce dellaCPD di Torino (Consulta per le Persone in Difficolta), Carlo Pettenon di BNP Group,
Manuela Pioltelli di Umana e Caterina Soldi di Campus Cottino.

Dopo I’ appuntamento dei prossimi giorni, |’ ultimo dell’anno si avrail 23 ottobre, mavaricordato che
la piattafor ma € sempr e attiva e resta a disposizione delle aziende per caricare nuove posizioni acui gli
utenti possono candidarsi. (SB.)

Per informazioni: segr eteria@inclusionjobday.com.

L'articolo “Inclusion Job Day”: I'incontro tra domande e offerte di lavoro proviene da Superando.
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Ultime da USR Calabria - 11 Giugno 2026 - 5:22pm

Y ou must be logged into the site to view this content.

Concor so per titoli ed esami per |’accesso ai ruoli del personale docente della
scuola secondaria di primo e di secondo grado su posto comune e di sostegno,
al sensi del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 205 —-D.D.G. n. 2939 del 09



https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:1999-03-12;68!vig=
https://inclusionjobday.com/
https://inclusionjobday.com/
https://hidoly.com/
https://hidoly.com/
https://www.cesop.it/
https://www.cesop.it/
https://superando.it/2025/10/20/inclusion-job-day-un-luogo-virtuale-che-rende-concreta-linclusione-lavorativa/
https://superando.it/2026/03/09/le-novita-di-inclusion-job-day-il-luogo-virtuale-che-rende-concreta-linclusione-lavorativa/
https://inclusionjobday.com/
https://www.w3.org/TR/WCAG20/
mailto:segreteria@inlusionjobday.com
https://superando.it/2026/06/11/inclusion-job-day-lincontro-tra-domande-e-offerte-di-lavoro/
https://superando.it
https://www.istruzione.calabria.it/fondo-permanente-per-il-contrasto-del-fenomeno-del-cyberbullismo-decreto-di-costituzione-della-commissione-regionale-per-la-valutazione-relativa-alla-procedura-di-selezione-delle-scuole/
https://www.istruzione.calabria.it/fondo-permanente-per-il-contrasto-del-fenomeno-del-cyberbullismo-decreto-di-costituzione-della-commissione-regionale-per-la-valutazione-relativa-alla-procedura-di-selezione-delle-scuole/
https://www.istruzione.calabria.it/fondo-permanente-per-il-contrasto-del-fenomeno-del-cyberbullismo-decreto-di-costituzione-della-commissione-regionale-per-la-valutazione-relativa-alla-procedura-di-selezione-delle-scuole/
https://www.handitecno.calabria.it/aggregator/sources/10
https://www.istruzione.calabria.it/concorso-per-titoli-ed-esami-per-laccesso-ai-ruoli-del-personale-docente-della-scuola-secondaria-di-primo-e-di-secondo-grado-su-posto-comune-e-di-sostegno-ai-sensi-del-decreto-ministeriale-2-22/
https://www.istruzione.calabria.it/concorso-per-titoli-ed-esami-per-laccesso-ai-ruoli-del-personale-docente-della-scuola-secondaria-di-primo-e-di-secondo-grado-su-posto-comune-e-di-sostegno-ai-sensi-del-decreto-ministeriale-2-22/
https://www.istruzione.calabria.it/concorso-per-titoli-ed-esami-per-laccesso-ai-ruoli-del-personale-docente-della-scuola-secondaria-di-primo-e-di-secondo-grado-su-posto-comune-e-di-sostegno-ai-sensi-del-decreto-ministeriale-2-22/

ottobre 2025 ...

Ultime da USR Calabria- 11 Giugno 2026 - 5:07pm

Y ou must be logged into the site to view this content.

Organico di diritto ATA a.s. 2026-2027
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PERSONALE ATA: Awiso di pubblicazione graduatoriarelativa
all’interpello per il conferimento di incarico di DSGA sul posto disponibile e
non vacante presso I’ C Cetraro per I'A.S. 2025/2026 — prot. n. 7866

dell’ 8.06.2026.

UltimedaA. T. P. Cosenza - 11 Giugno 2026 - 4:11pm

Ministero dell’ I struzione Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria— Direzione Generale Ufficio V —
Ambito Territoriale di CosenzaVia Romualdo Montagna, 13 — 87100 Cosenza e-mail: usp.cs@istruzione.it
—Posta...

DECRETO ESECUZIONE SENTENZA SECONDO GRADO

UltimedaA. T. P. Cosenza - 11 Giugno 2026 - 4:09pm

Ministero dell’ I struzione Ufficio Scolastico Regionale per |a Calabria— Direzione Generale Ufficio V —
Ambito Territoriale di Cosenza Via Romualdo Montagna, 13 — 87100 Cosenza e-mail: usp.cs@istruzione.it
—Posta....

DECRETO ESECUZIONE SENTENZA SECONDARIA DI SECONDO
GRADO

UltimedaA. T. P. Cosenza - 11 Giugno 2026 - 4:07pm

Ministero dell’ I struzione Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria— Direzione Generale Ufficio V —
Ambito Territoriale di Cosenza Via Romualdo Montagna, 13 — 87100 Cosenza e-mail: usp.cs@istruzione.it
—Posta....

Awviso 15223 dell' 11 giugno 2026 - Funzioni telematiche presentazione istanze

scioglimento riserva GAE
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Avviso 15223 dell'11 giugno 2026 - Funzioni telematiche presentazione istanze scioglimento riserva GAE

Categorie - News Normativa

Concor so per titoli ed esami per |’accesso ai ruoli del personale docente della
scuola secondaria di primo e di secondo grado su posto comune e di sostegno,
ai sens del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 205 —-D.D.G. n. 2939 del 09
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Awviso 15215 dell'11 giugno 2026 - Funzioni telematiche presentazione istanze
scioglimento riserva GPS

Ultime dal MIUR - 11 Giugno 2026 - 3:02pm

Avviso 15215 dell'11 giugno 2026 - Funzioni telematiche presentazione istanze scioglimento riserva GPS

Categorie - News Normativa

Nota Ministeriale 5490 del 11 giugno 2026 - I ndicazioni oper ative per
concessione comandi in favor e dipendenti istituzioni AFAM

Ultime dal MIUR - 11 Giugno 2026 - 2:59pm

Nota Ministeriale 5490 del 11 giugno 2026 - Indicazioni operative per concessione comandi in favore
dipendenti istituzioni AFAM

Categorie - News Normativa
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